REGULAMIN STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH NA KIERUNKU
»GEODEZJA 1 KARTOGRAFIA” SPOLECZNEJ AKADEMII NAUK W LODZI
studia inzynierskie pierwszego stopnia profil praktyczny

§ 1 Zasady ogolne

Praktyki zawodowe stanowig integralng czg¢$¢ procesu ksztatcenia studentow kierunku
,.geodezja i kartografia” Spotecznej Akademii Nauk, wynikajgcg z programu nauczania i planu
studiow | stopnia na poziomie inzynierskim o profilu praktycznym. Do odbycia praktyk
zawodowych zobowigzani sg studenci studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.

Opieke nad studentami odbywajacymi praktyki zawodowe sprawuja:

- z ramienia Uczelni — opiekun praktyk zawodowych wskazany przez Dziekana
Wydziatu/Filii Spotecznej Akademii Nauk,

- zramienia Instytucji przyjmujgcej na praktyki — opiekun praktyk zawodowych wskazany
przez wiladze Instytucji, zaakceptowany przez Uczelni¢ w wyniku wczesniej
przeprowadzonej weryfikacji i oceny kompetencji zawodowych z zakresu geodezji i
kartografii.

§ 2 Cele praktyk zawodowych

Zasadniczym celem studenckich praktyk zawodowych jest weryfikacja wiedzy 1 umiejetnosci
sukcesywnie nabywanych podczas trwania studiow, w realnych warunkach pracy zawodowe;j
geodety i1 ich wzbogacanie w wyniku realizacji okreslonych zadan przy wspotpracy z kadra
zawodowa danej instytucji. Zaktada si¢, ze powyzszy cel moze zostaé osiggniety poprzez
bezposredni udziat studentéw w pracach organizacyjnych, administracyjnych i pomiarowych,
realizowanych przez instytucje wykazujace w swym profilu dziatalnos¢ zawodowa
bezposrednio zwigzang z geodezja 1 kartografig i spetniajgce kryteria okreslone przez Uczelnig.
Takimi instytucjami moga by¢: przedsigbiorstwa geodezyjne, pracownie geodezyjne w ramach
biur projektowych, urzedy administracji panstwowej 1 samorzadowej, organy nadzoru
geodezyjnego oraz placowki naukowo-badawcze.

Jako cele uzupetniajace nalezy wskazac:

- ksztaltowanie umiejetnosci mogacych ulatwi¢ funkcjonowanie w przysziej pracy
zawodowej w zakresie obejmujacym realizacje zadan zespotowych i odpowiedzialno$¢ za
wykonywane czynnosci,

- mozliwo$¢ uzupetienia wiedzy i umiejetnosci nabytych w toku studiéw poprzez realizacje
okreslonych zadan praktycznych i merytoryczng dyskusj¢ z kadra zawodowa posiadajaca
uprawnienia zawodowe z zakresu geodezji i kartografii,

- poznanie struktury organizacyjnej instytucji prowadzacych dziatalno$¢ geodezyjng i/lub
kartograficzna,

- pozyskanie materiatow zZrédlowych na potrzeby pracy dyplomowej/projektu
inzynierskiego,

- nabycie przekonania do pracy zawodowej w charakterze inZzyniera geodety oraz
ewentualnej potrzeby doskonalenia zawodowego poprzez studia 1l stopnia lub
seminaria/kursy organizowane przez Stowarzyszenie Geodetow Polskich.

§ 3 Podstawowe zadania i obowiazki studenta



Student przed przystgpieniem do praktyk zawodowych powinien zapozna¢ si¢ z efektami
uczenia si¢ okreslonymi w sylabusie praktyk zawodowych.

Student podczas odbywania praktyk zawodowych powinien realizowa¢ zadania

wykonawcze bedace udziatem instytucji przyjmujgcej po wczesniejszym uzgodnieniu

zakresu udzialu wilasnego z opiekunem praktyk zawodowych z ramienia powyzszej

instytucji.

W trakcie odbywania praktyki zawodowej student powinien:

a) pozna¢ profil prac geodezyjnych i kartograficznych realizowanych przez dang
instytucje oraz przyjete zasady dotyczace ich realizacji i odpowiedzialnosci,

b) pozna¢ praktyke przygotowywania dokumentacji na potrzeby przystapienia do
przetargu na roboty geodezyjne,

€) pozna¢ metodyke realizacji okreslonych zadan wykonawczych, w tym przede
wszystkim wykorzystywane metody i instrumenty pomiarowe, oprogramowanie,
uzyskiwane doktadnosci, opracowanie wynikow pomiarow w warunkach terenowych
oraz sporzadzenie operatu pomiarowego dokumentujacego wykonanie konkretnego
zadania w zgodno$ci z obowigzujacymi standardami technicznymi,

d) efektywnie wspotpracowaé z kadrg zarzadzajaca 1 wykonawcza instytucji na etapie
planowania okreslonych zadan oraz ich pdzniejszej realizacji,

e) naby¢ umiejetnosci whasnego funkcjonowania w zawodzie majgc na uwadze specyfike
organizacji i zakres dziatalnosci instytucji wykonujacej prace geodezyjne,

f) naby¢ poczucie odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje i wykonywane
czynnosci, takze w warunkach pracy zespotowej,

g) systematycznie dokumentowac realizacje kolejnych zadan w dzienniczku praktyk
(zatacznik nr.1),

h) wszystkie powstajace watpliwosci 1 zapytania na biezgco rozwigzywaé i wyjasniac z
opiekunem praktyk z ramienia instytucji lub wskazanym przez niego pracownikiem.

Odbywajac praktyke zawodowa student powinien mie¢ udziat w pracach obejmujacych

przede wszystkim:

a) aktualizacj¢ mapy zasadniczej i mapy ewidencyjnej,

b) opracowanie mapy do celéw projektowych,

C) tyczenie i inwentaryzacj¢ obiektow budowlanych,

d) opracowanie mapy do celow prawnych,

e) geodezyjng obstuge nieruchomosci na potrzeby ich podzialow oraz wznowienia
granic, a takze potrzeb wynikajacych z prowadzenia i aktualizacji katastru,

f) prace na potrzeby aktualizacji baz danych BDOT 500, EGiB oraz GESUT.

§ 4 Zadania instytucji przyjmujacej studenta
Instytucja przyjmujaca studenta do odbycia praktyki zawodowej jest zobowigzana do
przydzielenia studentowi opiekuna posiadajacego kompetencje zawodowe i spetniajacego

wymogi okreslone przez Uczelni¢ (ukonczone studia wyzsze z zakresu geodezji i
kartografii, uprawnienia zawodowe i znaczacg praktyke w zawodzie),

Opiekun praktyk z ramienia instytucji przyjmujgcej powinien zapoznaé si¢ z efektami
uczenia si¢ okreslonymi sylabusie praktyki zawodowej, udostepnionym przez Uczelnig,

Opiekun praktyk zawodowych z ramienia instytucji przyjmujacej powinien:



a) omoOwi¢ tresci sylabusa praktyk zawodowych, w powigzaniu z profilem prac
realizowanych i/lub planowanych w danej instytuciji,

b) ustali¢ zakres udziatu studenta w realizacji konkretnych zadan, wskazujac przy tym
metodyke realizacji i oczekiwania wynikajgce z udziatu studenta,

c) konsultowaé na biezaco dzialalno$¢ wykonawczg studenta, majac na uwadze takze
uwarunkowania prawne i techniczne pracy geodety oraz jego odpowiedzialno$¢
zawodowa,

d) wspomaga¢ dziatania mogace przyczyni¢ si¢ tworzeniu dobrej atmosfery w relacji
student — kadra zarzadzajaca i wykonawcza danej instytucji,

e) potwierdzaé w o$wiadczeniu (zalacznik 2 ) wykonanie okre§lonych prac przez
studenta, dokumentujac w ten sposob uzyskanie kazdego z zalozonych efektow
uczenia si¢.

§ 5 Organizacja praktyk zawodowych

Praktyki zawodowe moga by¢ odbywane W wybranej przez studenta instytucji sektora
publicznego lub prywatnego wykazujacej w swym profilu dzialalno$¢ zawodowa
bezposrednio zwigzang z geodezja i kartografig i zatrudniajacej przede wszystkim
pracownikow o specjalnosciach powigzanych z geodezjg i kartografig. Miejsca praktyk
podlegaja weryfikacji przeprowadzonej przez Uczelni¢ i na tej podstawie Biuro Karier
sukcesywnie sporzadza wykaz instytucji, ktory jest udostepniany studentom.

Student moze samodzielnie wskaza¢ instytucje, w ktorej chce odbywac praktyki zawodowe
pod warunkiem jej zaakceptowania przez osobe upowazniong na Uczelni — Pelnomocnika
Rektora ds. praktyk studenckich lub Opiekuna praktyk.

Student zobowigzany jest do odbycia praktyk zawodowych w wymiarze okreslonym w
planie i programie studiow dla kierunku ,,geodezja i kartografia "

Wskazane jest, aby praktyki zawodowe w danej instytucji odbywaly sie pod
kierownictwem/nadzorem Opiekuna posiadajgcego wyzsze wyksztatcenie geodezyjne oraz
co najmniej 3 letnie doswiadczenie zawodowe.

Student ma obowigzek:

- zgloszenia si¢ do Opiekuna praktyk z ramienia Uczelni celem odebrania Regulaminu
1 innych dokumentéw niezbednych do odbywania praktyki,

- zgloszenia si¢ do dyrekcji instytucji przyjmujacej studenta na praktyki oraz
skontaktowania si¢ z Opiekunem praktyk z ramienia tej instytucji (dostatecznie
wczesnie przed rozpoczeciem praktyk zawodowych) w celu ustalenia doktadnego
zakresu i organizacji praktyk zawodowych.

Semestry, na ktorych sg realizowane praktyki zawodowe okresla plan 1 program studiow

dla kierunku ,,geodezja i kartografia”.

§ 6 Zaliczenie praktyk zawodowych

Warunkiem zaliczenia praktyk zawodowych jest osiggnigcie wszystkich zatozonych
efektow uczenia si¢ okreslonych dla praktyk zawodowych 1 powigzanych z nimi efektow
kierunkowych, co udokumentuje student w dzienniczku praktyk (zatgcznik 1), a
potwierdza Opiekun praktyk z ramienia instytucji przyjmujgcej na praktyki zawodowe, a
takze Opiekun praktyk z ramienia Uczelni.



Realizacja praktyk zawodowych podlega monitorowaniu ze strony Opiekuna praktyk z
ramienia Uczelni poprzez hospitacje.

Ostateczng decyzje w sprawie zaliczenia praktyk zawodowych podejmuje Opiekun praktyk
z ramienia Uczelni, na podstawie przedstawionej przez Studenta dokumentacji z odbytej
praktyki zawodowej, oceny wystawionej przez Opiekuna praktyk z ramienia instytucji oraz
egzaminu ustnego przeprowadzonego przez Opiekuna praktyk z ramienia Uczelni.

Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 6, przystuguje odwotanie do Dziekana.

§ 7 Podmioty umowy i stosowane definicje
Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:
- Uczelnia — Spoteczna Akademia Nauk w Lodzi,
- Praktyki — Studenckie praktyki zawodowe.
Za sprawy organizacyjne studenckich praktyk zawodowych odpowiada Studenckie Biuro
Karier.



Zalaeznik nr 1 — Dzienniczek praktyk zawodowych

DZIENNICZEK PRAKTYK ZAWODOWYCH

Imie

Nazwisko

Numer albumu

Kierunek studiow

Miejsce praktyk

Termin odbycia praktyk

Opinia Opiekuna praktyk
z ramienia Organizacji

Realizacja praktyk zawodowych wraz z weryfikacja efektow uczenia si¢

Dzien Wykonywane czynnosci Osiagniete efekty




(podpis Opiekuna praktyk z ramienia Organizacji) (podpis Opiekuna praktyk z ramienia Uczelni)




POTWIERDZENIE OSIAGNIECIA ZAKEADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

DLA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Potwierdzam, iz student/studentka , rok studiéw:
kierunek: ,profil:
odbywal/odbywata praktyki zawodowe w okresie W

i podczas praktyk osiagnal/osiagneta

zaktadane efekty uczenia si¢ okreslone w sylabusie zajgc.

Tab. 1 Wypelnia Opiekun praktyk z ramienia organizacji

Ocena pracy studenta (skala od 1 do 5) 1 2

Wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce oraz przygotowanie
merytoryczne do praktyki

Systematycznos¢

Organizacja pracy

Samodzielno$é

Terminowo$¢ wykonywania zadan

Zaangazowanie / gotowos¢ do realizacji powierzonych zadan

Kreatywnos¢

Umiejetno$¢ pracy w zespole

Sktonnos¢ do poszukiwania kompromiséw w zakresie zaktadanych celow

Tab. 2 Wypetnia Opiekun praktyk z ramienia Uczelni na podstawie przedstawionej przez studenta dokumentacji przebiegu

praktyk zawodowych, potwierdzonej przez Opiekuna praktyk z ramienia organizacji

EFEKTY Z ZAKRESU:

Realizacja efektow

Wiedzy:

TAK

NIE

Ma wiedz¢ dotyczaca wybranych zagadnien z zakresu geodezji i kartografii zwigzanych z
miejscem odbywania praktyki i zrealizowanych w ramach praktyki zadan

Ma praktyczna wiedzg z zakresu dzialalno$ci inzynierskiej w zakresie geodezji i kartografii
i dziedzin pokrewnych, zwigzanych z dziatalnoscia instytucji prowadzacej praktyke

Ma wiedz¢ w zakresie uwzgledniania pozatechnicznych ekonomicznych, prawnych i
etycznych uwarunkowan geodezyjnej dziatalno$ci inzynierskiej

Umiejetnosci:

Praktyczna umiej¢tnos¢ prowadzenia prac geodezyjnych w zakresie projektowania,
pomiaréw i prac kameralnych

Potrafi wykorzysta¢ doswiadczenie zawodowe $rodowiska pracy w celu doskonalenia
wilasnych umiejetnosci

Kompetencji spolecznych:

Ma $§wiadomos$¢ swojej aktualnej wiedzy, rozumie potrzebe i zna mozliwosci podnoszenia
swoich kwalifikacji zawodowych

Rozumie zasady pracy i odpowiedzialno$ci zespotowej, wspolpracuje z otoczeniem
zawodowym

(podpis Opiekuna praktyk z ramienia Organizacji)

(podpis Opiekuna praktyk z ramienia Uczelni)




Zalaeznik nr 5 — Kuwestionariusz, dotyezacy oceny praktyk gawodowych

KWESTIONARIUSZ OCENY PRAKTYK ZAWODOWYCH

IMIE I NAZWISKO STUDENTA:

KIERUNEK STUDIOW:

STOPIEN STUDIOW: TRYB STUDIOW: o stacjonarne O niestacjonarne
TERMIN REALIZACJI PRAKTYKI:

MIEJSCE OCBYWANIA PRAKTYKI:

DRODZY STUDENCI, OCENCIE SWOJE PRAKTYKI ZAWODOWE!
W trosce o zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia, pragniemy zaprosi¢ Was do wspotpracy przy badaniu
ewaluacyjnym i1 pozna¢ Wasze opinie dotyczace odbytych praktyk zawodowych. Prosimy o rzetelne
wypetienie kwestionariusza.

I. Ocen poszczegodlne elementy praktyki zawodowej, w skali 1-5, gdzie 1 jest oceng najgorsza a 5 —
najlepsza.

Lp. Pytania 1 2 3 4 5

1 Czy miejsce odbywania praktyk spetito Pani/Pana - - - - -
oczekiwania?
Czy miejsce odbywania praktyk pozwolito Pani/Panu

2. . . O O O O O
podnies¢ kompetencje zawodowe?
Czy w trakcie praktyki powierzone Pani/Panu zadania byty

4. | zgodne z zadaniami wynikajacymi z programu/regulaminu ] O O O O
praktyki?
W jakim stopniu praktyka umozliwita Pani/Panu
osiggniecie zaktadanych efektow uczenia si¢ (wiedza,

5. . L s . . m| O O O O
umiejetnosci, kompetencje spoteczne) w programie
studiow?
Czy dzigki praktykom zdobyt/a Pan/i nowe umiejetnosci

6. e . ] O ] O O
przydatne w pdzniejszej pracy zawodowej?
Jak ocenia Pani/Pan wspotprace z opiekunem praktyki z

1. L L . O O O O O
ramienia wybranej instytucji?
Jak ocenia Pani/Pan zdolno$¢ prowadzacego do

8. . . ] O ] O ]
nawigzywania kontaktu ze studentem?

9 Czy' atmosfera pracy sprzyj ata wykonywaniu przez - - - - -
Panig/Pana obowigzkoéw?




Jesli ma Pani/Pan jakie$ uwagi i spostrzezenia dotyczace praktyk zawodowych, ktérymi checesz si¢ z nami
podzieli¢, wpisz je ponize;j.



