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REGULAMIN STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH

na kierunku ,fizjoterapia” — jednolite studia magisterskie o profilu praktycznym

Zatwierdzony Uchwala Senatu nr 25 Spotecznej Akademii Nauk z siedziba w Lodzi
z dnia 27 wrzesnia 2019 r.

Zasady ogoélne

Praktyki studenckie sg integralng czescig programu studiéw na kierunku ,,fizjoterapia” i
kazdy student ma obowigzek ich odbycia. Przypisana jest im odpowiednia ilo§¢ punktow
ECTS zgodnie z obowigzujacym na kierunku ,fizjoterapia” standardem ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu ,,fizjoterapeuty”.
Studenci realizujg praktyki w placéwkach, ktére s3 w bazie miejsc praktyk SAN dla
kierunku ,fizjoterapia” zweryfikowanych na podstawie kryteridw stosowanych przez
SAN, z ktorymi Spoleczna Akademia Nauk w £odzi podpisata stosowne porozumienia.
Student w sytuacjach wyjatkowych moze sam przedstawi¢ propozycje odbycia praktyki w
wybranej przez siebie placdwce, jezeli jej dziatalnos$¢ spelnia wymogi okreslone w
standardzie ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty
dotyczgce realizacji programu praktyki, w tym osiggania zaktadanych dla praktyk efektow
uczenia sie i placowka zostanie zaakceptowana przez kierownika praktyk na uczelni na
podstawie kryteriow stosowanych przez SAN do wprowadzania placowki do bazy miejsc
praktyk. Kryteria wyboru placowek do realizacji praktyk zawodowych stanowig zatgcznik
do regulaminu.
a. W takiej sytuacji student jest zobowigzany do:

e wystgpienia do Dziekana z wnioskiem o pozwolenie na odbycie praktyki w danej

placowce (na wniosku musi by¢ akceptacja Kierownika praktyk);

e uzyskania zgody danej placowki na odbycie praktyk;

e dostarczenia do Kierownika praktyk wypelnionej ankiety wyboru placowki
opatrzonej pieczatka placowki i podpisem osoby wypelniajacej ankiete.

b. Po sprawdzeniu wyzej wymienionych dokumentow przez Kierownika praktyk Student
sktada dokumentacje w Dziekanacie.

c. Po spehieniu powyzszych warunkow, Uczelnia zawiera porozumienie na realizacje
praktyk z dang placowka. Porozumienia z podmiotami, w ktérych odbywaja si¢
praktyki indywidualnie zorganizowane przez Studenta nie mogg rodzi¢ zobowigzan
finansowych ze strony Uczelni.

Nadzér nad realizacjg praktyk na kierunku ,.fizjoterapia” w SAN w Lodzi sprawuje

Kierownikiem praktyk, ktory podlega Dziekanowi.

a. Kierownik praktyk sprawuje nadzor merytoryczny i dydaktyczny nad przebiegiem
praktyk.

b. Kierownik praktyk dokonuje zaliczenia praktyk.



II.

C.

d.

Kierownik praktyk ma prawo przeprowadzi¢ ankiete ewaluacyjng wsrdd studentéw w

zakresie odbytych praktyk.
Kierownik praktyk ma prawo hospitowa¢ placowki, w ktérych odbywaja sie zajecia.

Nadzor nad studentem w danej placoéwce sprawuje Opiekun praktyk spetniajacy
wymagania okreslone w standardzie ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania

zawodu fizjoterapeuty.

a.

Opiekunem praktyk w placéwee moze by¢ fizjoterapeuta - magister fizjoterapii lub
rehabilitacji ruchowej. Praktyka asystencka moze by¢ realizowana pod opieka lekarza
rehabilitacji.

Opiekun praktyk przed rozpoczgciem praktyk jest zobowigzany do poinformowania

Studenta o koniecznosci posiadania:

o Ubezpieczenia od OC, ktére zawierane jest indywidualnie przez Studenta w
zakresie odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone przez Studentow w trakcie
odbywania praktyk studenckich przewidzianych w programie studidow oraz w
ramach innych programéw przewidujgcych praktyki;

e Zaswiadczenia o szczepieniu przeciw WZW typu B (jezeli jest wymagane);

e Aktualnej ksiazeczki do celow sanitarno-epidemiologicznych (jezeli jest
wymagana);

e  Ochronnego ubrania medycznego;

o Identyfikatora imiennego z logo Uczelni;

e Wilasciwej dokumentacji niezbednej do zaliczenia praktyki.

Uczelnia regularnie kontroluje przebieg i warunki praktyk w placéwkach, w ktorych sie
odbywaja, poprzez hospitacje 1 ankiety wypelniane przez Studentow.

Cele praktyk zawodowych

Ogo6lnym celem praktyk semestralnych na kierunku ,.fizjoterapia™ jest przygotowanie

Studenta do przysztej pracy zawodowe;.
Praktyki zawodowe majg w szczegdlnosci na celu:

D

2)
3)
4)
5)

poszerzanie 1 poglebianie wiedzy zdobywanej w trakcie wykladéw 1 ¢wiczen
realizowanych w toku studiow, w szczegdlnoscei o aspekty praktyczne i wspdlczesne
rozwigzania stosowane w praktyce fizjoterapeutycznej;

poznanie organizacji jednostek udzielajacych §wiadczen w zakresie fizjoterapii;

doskonalenie umiejetnosci praktycznych;
przygotowanie Studenta do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za realizacje zadan;

aktywne wykorzystanie przez Studenta umigj¢tnosSci z jego mozliwosciami i
kreatywnoscia na rynku pracy.

Student w czasie praktyki zawodowej powinien:

D
2)
3)
4)
S)

doskonali¢ umieje¢tnosci samodzielnej pracy;

wykonywac zabiegi z zakresu fizjoterapii;

doskonali¢ umiejetnosci funkcjonowania w zespole rehabilitacyjnym;
doskonali¢ umiejetnosci pracy z pacjentem,;

doskonali¢ kompetencje spoteczne.

Szczegolowe cele, elementy praktyk oraz zakladane efekty uczenia sie sa opisane w
sylabusach na poszczegolne praktyki.




III. Organizacja praktyk

1.

Semestralne praktyki studenckie na kierunku fizjoterapia na jednolitych studiach
magisterskich majg charakter obowigzkowy 1 stanowig integralng cze$¢ programu
ksztalcenia. Jest im przypisane, zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu fizjoterapeuty, 58 punktow ECTS w catym toku studiéw. Student
zobowigzany jest do odbycia nastepujacych praktyk:
1) [Ipraktyka - praktyka asystencka: po semestrze 2:
— 150 godz., za ktére Student otrzymuje S pkt ECTS;
2) I praktyka - wakacyjna praktyka w pracowni kinezyterapii: po semestrze 4:
— 300 godz., za ktore Student otrzymuje 11 pkt ECTS;
3) I praktyka - praktvka z fizjoterapii klinicznej, fizykoterapii i masazu: w semestrze 5:
— 100 godz., za ktore Student otrzymuje 4 pkt ECTS;
4) 1V praktyka - wakacyjna praktyka profilowana - wybieralna: po semestrze 6:
— 200 godz., za ktére Student otrzymuje 7 pkt ECTS;
5) 'V praktyka - praktyka z fizjoterapii klinicznej, fizykoterapii i masazu: w semestrze 7:
— 100 godz., za ktore Student otrzymuje 4 pkt ECTS;
6) Vlpraktyka - wakacyjna praktyka profilowana - wybieralna: po semestrze 8:
— 200 godz., za ktére Student otrzymuje 7 pkt ECTS;
7) VI praktyka - praktyka ciggla z fizjoterapii klinicznej, fizykoterapii i masazu: w
semestrze 10:
— 510 godz., za ktére Student otrzymuje 20 pkt ECTS.
Godzina praktyk rowna jest godzinie dydaktycznej (45min.).
Praktyka moze by¢ realizowana:
1) L IV 1 VI praktyka — we wszystkich placéwkach, gdzie realizowane sg swiadczenia z

zakresu fizjoterapii;

2) II — w placdéwkach realizujacych swiadczenia z zakresu fizjoterapii posiadajacych
pracowni¢ kinezyterapii;

3) III'1V praktyka — w placowkach realizujgcych $wiadczenia z zakresu fizjoterapii
klinicznej 1/lub posiadajgcych pracownie fizykoterapii 1 masazu;

4) VII praktyka — w podmiotach leczniczych prowadzacych fizjoterapie kliniczng w
zakresie objetym programem praktyk.

Studenci posiadajacy tytul zawodowy technika fizjoterapii lub licencjata fizjoterapii i

zatrudnieni na stanowiskach zgodnych z wyksztalceniem kierunkowym moga realizowaé

za zgoda kierownika praktyk:

1) I IV 1 VI praktyke — w miejscu pracy wg ogolnych zasad okreslonych w niniejszym
Regulaminie pod warunkiem dostarczenia kserokopii umowy o prace oraz zaliczenia
zakladanych efektéw uczenia si¢ przez przetozonego w miejscu pracy, co powinno
zosta¢ odnotowane w dzienniczku praktyk;

2) I praktyke — w miejscu pracy wg zasad okreslonych w niniejszym Regulaminie pod
warunkiem dostarczenia kserokopii umowy o prace oraz zaliczenia zakladanych
efektow uczenia si¢ przez przelozonego w miejscu pracy, co powinno zostac
odnotowane w dzienniczku praktyk, jezeli w placéwcee jest pracownia kinezyterapii;

(8]




10.

Iv.

| @S]

jezeli nie jest spelniony warunek okreslony w zdaniu poprzedzajacym — poza
miejscem pracy;

3) 1II'iV praktyke — w miejscu pracy wg zasad okreslonych w niniejszym Regulaminie
pod warunkiem dostarczenia kserokopii umowy o prace oraz zaliczenia zaktadanych
efektéw uczenia sie przez przelozonego w miejscu pracy, co powinno zostac
odnotowane w dzienniczku praktyk, jezeli w placdwce jest pracownia fizykoterapii 1
masazu; jezeli nie jest spetniony warunek okreslony w zdaniu poprzedzajacym — poza
miejscem pracy;

4) VI praktyke - w miejscu pracy wg zasad okreslonych w niniejszym Regulaminie pod
warunkiem dostarczenia kserokopii umowy o prace oraz zaliczenia zakladanych
efektow uczenia si¢ przez przelozonego w miejscu pracy, co powinno zostac
odnotowane w dzienniczku praktyk, jezeli pracujg w podmiocie leczniczym
realizujacym fizjoterapie kliniczna; jezeli nie jest spelniony warunek okreslony w
zdaniu poprzedzajagcym — poza miejscem pracy.

Studenci, ktorzy odbyli praktyki medyczne w ramach studiéw na innym kierunku

(pielegniarstwo, ratownictwo medyczne, wydz. Lekarski, itp.) w okresie ostatnich pigciu

lat, mogg mie¢ zaliczone praktyki I (asystenckie) na podstawie przedlozonych

kierownikowi praktyk dokumentéw w trybie uznawania efektéw uczenia si¢ — Regulamin

studiow § 19.

Wszystkie dokumenty nalezy dotaczy¢ do dzienniczka praktyk.

W toku studidw na semestrze 1-8 Student nie moze odby¢ w jednej jednostce (oddziale)

wiecej niz 50% praktyk, z wyjatkiem sytuacji wymienionych w pkt. 6. Do liczby godzin

objetych tg zasada nie wlicza si¢ praktyki ciggtej na 10 semestrze.

7 tytulu odbywania praktyk Student nie otrzymuje wynagrodzenia z zastrzezeniem

wynikajacym z pkt. 12.

Student moze odbywaé praktyke poprzez zawarcie na czas jej odbywania umowy o prace

lub umowy cywilnoprawnej z zaktadem pracy, o ile stanowisko, na ktérym Student bedzie

zatrudniony lub zadania powierzone mu do wykonania beda odpowiadaly profilowi

studiow i programowi praktyk oraz na ktérym osiggnie zakladane efekty uczenia sig, a

przebieg praktyk zostanie udokumentowany w dzienniczku praktyk.

W przypadku odbywania przez Studenta praktyki poza miejscem jego zamieszkania,

uczelnia nie pokrywa Kkosztdw zwigzanych z zakwaterowaniem, wyzywieniem i

przejazdem do miejsca praktyki.

Wymogi formalne odbywania praktyk

Podstawa odbywania praktyki jest umowa o praktyke z jednostka, w ktorej praktyka bedzie
odbywana. Umowe o praktyke zawiera w imieniu Spotecznej Akademii Nauk Rektor lub

osoba przez niego upowazniona.
Student rozpoczyna odbywanie praktyki w miejscu i w terminie wskazanym na umowie o

praktyke.
Student ma prawo zlozy¢ swoje propozycje dotyczace terminu i miejsca odbywania

praktyk zawodowych.
Przed rozpoczeciem odbywania praktyki Student powinien odebra¢ dzienniczek praktyk

oraz skierowanie na praktyke.
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Student podczas odbywania praktyki jest w szczegolnosci zobowiazany do:

1) zgloszenia sie w wyznaczonym terminie do miejsca odbywania praktyki;

2) posiadania stroju i obuwia ochronnego;

3) odbycia obowigzkowego szkolenia wymaganego przez zaklad pracy warunkujgcego
mozliwo$¢ odbycia praktyki, a w szczegdlnosei szkolenia z zakresu bhp 1 ppoz.;

4) stosowania si¢ do obowigzujacych w miejscu odbywania praktyk regulaminow i
zarzadzen;

5) przebywania w placéwce zgodnie z godzinami praktyk;

6) przestrzegania poufnosci informacji objetych tajemnica placéwki, w ktorej odbywana
jest praktyka;

7) stosowania sie do polecen przetozonych badz opiekuna praktyk;

8) realizowania programu praktyki zgodnie z tokiem studiow;

9) zawiadamiania niezwlocznie opiekuna praktyk o nieobecnosci i jej przyczynach,

10) prowadzenia systematycznie i rzetelnie dzienniczka praktyk.

Przed przystapieniem do praktyk Student powinien posiadac:

1) ubezpieczenie OC i NNW;

2) szczepienia ochronne w zakresie WZW typu B 1 inne wskazane w obowigzujgcych
przepisach;

3) stroj i obuwie ochronne.

Student ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng przed Komisja Dyscyplinarng Spoleczne;j

Akademii Nauk za zachowania niewla$ciwe, uchybiajace godnosci Studenta.

Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna nie stoi na przeszkodzie pociggniecia Studenta do

odpowiedzialnosci na podstawie przepiséw obowiazujacych na terenie zaktadu pracy, w

ktorym Student odbywat praktyke.
Zasady zaliczenia praktyk zawodowych

Po zakonczeniu praktyki opiekun Studenta wystawia w dzienniku praktyk oceng osiggania

efektow uczenia sie z wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych. Uzupelniony

dzienniczek praktyk Student zobowigzany jest dostarczy¢ do kierownika praktyk w

Spotecznej Akademii Nauk w terminie wg harmonogramu praktyk.

Ocena wiedzy - zaliczenie ustne i/lub pisemne. Student otrzymuje za kazdy efekt uczenia

sie przewidziany w sylabusie danej praktyki:

1) 0 pkt. — gdy nie potrafi udzieli¢ wiecej niz 59% prawidlowych odpowiedzi na zadane
pytania;

2) 1 pkt. — gdy potrafi udzieli¢ czgsciowo (nie mniej niz 60%) prawidtowych odpowiedzi
na zadane pytania;

3) 2 pkt — gdy potrafi udzieli¢ w przewazajacej wigkszosci prawidlowe odpowiedzi na
zadane pytania, ale nie analizuje szczeg6téw lub nie uczestniczy w dyskusji;

4) 3 pkt. - gdy potrafi udzieli¢ prawidlowych, wyczerpujacych odpowiedzi na zadane
pytania oraz potrafi podja¢ dyskusje.

Ocena umiejetnosci — obserwacja wykonania zleconych zadan praktycznych. Student

otrzymuje za kazdy efekt uczenia si¢ przewidziany w sylabusie danej praktyki:



1) 0 pkt. — gdy nie potrafi wykonaé pomimo licznych uwag opiekuna praktyk
powierzonego zadania, popelnia razgce bledy merytoryczne i/lub metodyczne (mnigj
niz 60% prawidtowo wykonanych zadan);

2) 1 pkt. — gdy potrafi wykona¢ powierzone zadanie po wskazéwkach opiekuna praktyk
w przewazajgcej czesci (nie mniej niz 60%) poprawnie pod wzgledem merytorycznym
1 metodycznym;

3) 2 pkt — gdy potrafi wykona¢ powierzone zadanie poprawnie pod wzgledem
merytorycznym i metodycznym, ale potrzebuje nieznacznej pomocy ze strony
opiekuna praktyk;

4) 3 pkt. - gdy potrafi wykona¢ powierzone zadanie samodzielnie i catkowicie poprawnie
pod wzgledem merytorycznym i metodycznym.

Ocena kompetencji - przedtuzona obserwacja postaw i zachowan. Student otrzymuje za

kazdy efekt uczenia sie przewidziany w sylabusie danej praktyki:

1) 0 pkt. — gdy nie potrafi zaprezentowa¢ odpowiedniego poziomu kompetencji
personalno-spolecznych;

2) 3 pkt. — gdy potrafi zaprezentowa¢ odpowiedni poziom kompetencji personalno-
spotecznych.

Ocena koncowa z praktyki:

1) 5.0 — 92-100% maksymalnej liczby punktéw bedacej sumg wszystkich
ustanowionych efektéw uczenia si¢ z wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych;

2) 45 — 84%-91% maksymalnej liczby punktéw bedacej sumg wszystkich
ustanowionych efektéw uczenia sie z wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych;

3) 4.0 — 76%-83% maksymalnej liczby punktow bedacej suma wszystkich
ustanowionych efektéw uczenia si¢ z wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych;

4) 3.5 — 68%-75% maksymalnej liczby punktéw bedacej sumg wszystkich
ustanowionych efektéw uczenia sie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych;

5) 3.0 — 60%-67% maksymalnej liczby punktow bedacej sumg wszystkich
ustanowionych efektéw uczenia sie z wiedzy, umiejetnosci i kompetencii
spotecznych;

6) 2.0 — ponizej 60% maksymalnej liczby punktéw bedacej suma wszystkich
ustanowionych efektéw uczenia si¢ z wiedzy i umiejetnosci.

Kierownik praktyk ma prawo kontrolowa¢ odbywane przez Studentéw praktyki osobiscie

(hospitacja).

Kontrola praktyki przeprowadzana przez kierownika praktyk polega na rozmowie ze

Studentem odbywajacym praktyke oraz z opiekunem praktyki w danej placowce.

Zaliczenie praktyk dokonuje kierownik praktyk.

Praktyka zostanie zaliczona, jesli kontrola przeprowadzona przez kierownika praktyk w

uczelni bedzie pozytywna oraz zostana przez Studenta spelnione nastgpujgce warunki:

1) odbedzie praktyke w wymiarze godzin okreslonym dla danego semestru studiow

zgodnie 7z jej programem,
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11.

12,

2) po odbytej praktyce potwierdzi dziennik praktyk u kierownika praktyk w Spotecznej
Akademii Nauk i1 uzyska ocen¢ z ustanowionych w danej praktyce efektow uczenia si¢
z wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

3) zlozy wypeliony dziennik praktyk nie p6zniej niz do konca trwania semestru, w
czasie ktérego praktyki odbywa.

Nieobecno$¢ Studenta na praktykach moze byé usprawiedliwiona orzeczeniem o

niezdolnosci do pracy wystawionym przez lekarza lub w wyjatkowych sytuacjach

informacja na pismie o zdarzeniu losowym,

Niezaliczenie praktyki jest réwnoznaczne z obowigzkiem jej ponownego odbycia i

niezaliczeniem semestru, w ktérym praktyka powinna by¢ realizowana.

Uczelnia jest zobowigzana do regularnego kontrolowania placéwek, na ktoérych studenci

odbywajg praktyki ramowe poprzez ankiety wypekliane przez studentow, a dotyczace

miejsc odbywanych praktyk i opiekunéow praktyk.

Studenci, ktoérzy zaliczaja praktyki semestralne na podstawie zaswiadczenia o

wykonywanej aktualnie pracy sa zobowigzani dotaczy¢ to zaswiadczenie do dzienniczka

praktyk oraz uzyska¢ w dzienniczku praktyk pisemng ocene¢ zaktadanych efektéw uczenia

si¢ przez przelozonego, tylko wowczas kierownik praktyk moze zaliczyé

odpowiednig praktyke.

s



KRYTERIA WYBORU PLACOWEK
DO REALIZACJI PRAKTYK ZAWODOWYCH

Nazwa jednostki:
Dane opiekuna praktyk: . ...
Kierunek studiéw: FIZJOTERAPIA
Semestr STUAIOW: ...t
Rodzaj praktyki: ...
Liczba godzin: ... .o i
Liczba
. Ocena
Kryterium otrzymanych
punktowa .
punktow
posiada akredytacje/ certyfikat
o . S 3
Jednostka $wiadczy szeroki wachlarz ustug jakosci
diagnostycznych i/ lub leczniczych przygotowuje sie do akredytacji/ 5
(terapeutycznych lub rehabilitacyjnych), certyfikacji -
cieszy si¢ uznaniem w srodowisku nie posiada akredytacji/ certyfikatu 1
jakosci
Wyksztalcenie pracownikéw realizujacych w/w wiekszo$¢ z wyzszym 3
zajecia i praktyki tj. np. wieloletnie prawie polowa z wyzszym lub 5
doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie, specjalizacjg
$wiadomos¢ roli zawodowej fizjoterapeuty w UE,
umiejetnod¢ przekazywania wiedzy, dobry wylacznie srednie 1
kontakt ze studentem
. w wiekszoS$ci 3
Wyposazenie w nowoczesny sprzet ; e
umozliwiajacy zdobywanie praktycznej wiedzy prawic polowa sprzgtu 2
) - dominuje stary sprzet 1
wiele razy - bardzo duze 3
Doswiadczenie w pracy ze studentami przynajmniej | raz 2
Brak 1
. Ini 3
Charakter 1 zakres §wiadczen umozliwiaja wpe m‘ . -~
L \ L tylko niektérych, czesciowo 2
realizacje celdéw uczenia sie
brak 1
Uslugi realizowane sg zgodnie z wszystkie 3
obowigzujgcymi standardami i wediug niektdre 2
wlasciwych procedur pojedyncze lub brak procedur 1
latwo dostepna i dobrze wyposazona 3
W placéwee jest biblioteka i/lub dostep do gg;l;az;n:yposazona‘/ ale malo 2
ikacji naukowy - -
publikacji naukowych niedostepna, brak lub nie- 1
dostatecznie wyposazona
latwo dostepne 3
W placéwce sa pomieszczenia dydaktyczne tr_Uan 'dostgpne‘lub 2byt male w 2
AT stosunku do potrzeb
przeznaczone do realizacji zajgc ; ; -
brak, niedostepne, nie spetnia |
wymagan (ciasne)
fatwo dostepne 3
Zaplecze socjalne (stolowka, barek) trudno dostepne 2
brak 1
LICZBA PUNKTOW UZYSKANYCH OGOLEM

Data, stanowisko i podpis osoby wypelniajacej kryteria:




Pieczgtha Uczelni

DECYZJA OSTATECZNA WYBORU PLACOWKI
DO PRAKTYK ZAWODOWYCH

Nazwa jednostki/oddzial:

Kierunek studiow:

Fizjoterapia

Semestr studiow:

Opiniowana Placéwka otrzymata .......... punktéw w zwiazku z powyzszym spelnia/

warunkowo spelnia / nie spelnia” kryteria wymagane w Spotecznej Akademii Nauk z siedziba w

Lodzi do prowadzenia praktyk ... ...
Podpis Kierownika Praktyk lub
Dziekana/Prodziekana
Podsumowanie:
e Warunki optymalne — 26-27 pkt.
e  Warunki umiarkowane — 25-19 pkt.
e  Warunki minimalne — 18-14 pkt.
e Brak odpowiednich warunkéw — do 13 pkt. wlacznie.

*niepotrzebue skresli¢




