
Kim jesteśmy? 

W WeLearning.pl zajmujemy się projektowaniem i dostarczaniem rozwiązań multimedialnych 
związanych z edukacją przez internet. Współpracujemy z największymi markami i 
organizacjami w Polsce i jesteśmy bardzo cenionym na rynku dostawcą rozwiązań e-
learningowych.  

Czym się zajmujemy? 

Informacje o wszystkim czy się zajmujemy oraz jak pracujemy znajdziesz na naszej stronie 
internetowej www.welearning.pl  

 
Kogo szukamy? 

Aktualnie poszukujemy osoby na stanowisko Projektant szkoleń e-learningowych. 
Nie wymagamy doświadczenia – z chęcią Cię wszystkiego nauczymy! 

 
Czym się będziesz zajmować? 

● Tworzeniem multimedialnych szkoleń e-learningowych  w programach do tego 
dedykowanych. Przykładowe szkolenie naszego autorstwa znajdziesz tutaj: 
https://welearning.pl/szkolenia-gotowe/  

o Praca z tekstem – redakcja prostych komunikatów, poleceń, podział tekstu na 
bloki, korekta literówek.  

o Opracowywanie i przerabianie grafik otrzymanych od grafików w narzędziu 
(Adobe Photoshop). 

o Dodawanie mechanizmów interaktywności, tworzenie ćwiczeń 
sprawdzających wiedzę, proponowanie rozwiązań technicznych angażujących 
użytkownika i budujących atrakcyjność materiałów.   

● Współpracą ze scenarzystą i grafikiem, którzy pomogą Ci opracować ciekawe, 
atrakcyjne wizualnie i angażujące użytkowników e-szkolenia. 

● Testowaniem poprawności wykonania własnej pracy jak i pomoc w tym zakresie 
innym członkom zespołu. 

● Komunikacją z zespołem projektowym i klientem w zakresie wykonywanej realizacji.  
 

Co jest dla nas ważne? 

● Kreatywność i zmysł estetyczny:  
chcemy zmieniać świat e-learningu na lepszy poprzez tworzenie wyróżniających się 
na rynku produktów, które nie tylko skutecznie przekazują wiedzę, ale także angażują 
i bawią użytkownika oraz zachwycają swoją wysoką jakością wizualną i estetyką. 

● Samodzielność oraz dobra organizacja pracy: 
Poszukujemy współpracowników, którzy będą dla nas partnerami w realizacji 
projektów, wykażą się inicjatywą i pomysłami. Tworzenie szkolenia e-learningowego 
to proces czasochłonny i składający się z wielu etapów dlatego dobra organizacja 
pracy na tym stanowisko to rzecz obowiązkowa.  

● Odpowiedzialność i sumienność:  
W zespole wiemy, że możemy na sobie polegać. Wspólnie dbamy o jakość i 
terminowość realizowanych zadań i projektów.  

● Myślenie analityczne:  
w procesie tworzenia efektywnego e-learningu jest to kluczowa umiejętność, 



niezbędna zarówno do tworzenia rozwiązań technicznych jak i proponowania 
sposobu nauczania realizowanego w szkoleniu.  

● Komunikatywność:   
doskonałe umiejętności komunikacyjne są w naszej pracy niezbędne do 
przekazywania informacji, pomysłów w zespole, dzielenia się wiedzą i bycia częścią 
zespołu projektowego.  

 
 

 

Jeżeli spełniasz wymagania minimalne, czyli: 

● polski jest Twoim ojczystym językiem lub posługujesz się nim na poziomie C2 w 
mowie i piśmie, 

● jesteś dokładna/-y i dbasz o detale, 
● potrafisz pracować pod presją czasu, a słowo „dedlajn” nie wywołuje u Ciebie 

palpitacji serca, 
● krytyczne myślenie to Twoja mocna strona, a w rozkładaniu zagadnień na czynniki 

pierwsze nie masz sobie równych, 
● potrafisz zrobić skuteczny research i wykorzystać go do znalezienia optymalnych 

rozwiązań, 
● kierujesz się dewizą "da się!" 

to jest to oferta dla Ciebie.  

 
Będzie super jeśli posiadasz dodatkowe atuty, takie jak: 

● umiejętność obsługi programu Articulate Storyline (2, 3 lub 360), 
● znajomość podstaw programu Adobe Photoshop albo innych programów graficznych,  
● znajomość podstaw HTML/CSS/JavaScript, 
● znajomość standardu SCORM, wykraczająca poza wiedzę o tym, że jest to po prostu 

paczka .zip, 

a także 

● znasz się na LMS i/lub interesuje Cię tematyka e-learningu oraz najnowsze trendy w 
tej branży 

to nie wahaj się dłużej, tylko aplikuj już dziś! 

 
Co oferujemy? 

● Możliwość pracy hybrydowej. 
Pracujemy zarówno z biura, jak i z domowego zacisza (praca zdalna jest możliwa po 
okresie próbnym). 

● Różnorodne formy umowy.  
Interesuje Cię umowa o pracę? A może wolisz B2B? Dogadamy się! 

● Stabilne miejsce zatrudnienia. 
Tworzymy stały zespołu ludzi z pasją i głowami pełnymi pomysłów. 



● Bezcenne doświadczenie. 
Pracuj przy realizacji różnorodnych projektów dla największych firm w Polsce i nie 
tylko. ☺ 

● Zawsze pomocny i zgrany zespół.  
Nasz zespół chętnie podzieli się z Tobą swoim doświadczeniem. Podczas okresu 
próbnego dostaniesz również wsparcie buddy'ego, który pomoże Ci się 
zaaklimatyzować i będzie Twoim przewodnikiem po meandrach e-learningu na 
początku naszej współpracy.  

● Otwartość i elastyczność. 
Proponuj kreatywne rozwiązania, wdrażaj ciekawe pomysły i miej realny wpływ na 
efekty swojej pracy. 

● Dodatkowe ścieżki rozwoju. 
Chcesz się sprawdzić w projektowaniu graficznym pod okiem naszych specjalistów? 
A może chętnie nauczysz się kodowania stron internetowych? A być może czujesz 
się, jak ryba w wodzie tworząc kreatywne treści i aspirujesz na stanowisko 
managerskie? W zależności od Twoich preferencji i zdolności na pewno znajdziemy 
obszary, w których będziesz mogła/mógł się dodatkowo rozwijać. 

● Pakiet atrakcyjnych benefitów, 
takich jak ubezpieczenie medyczne czy ubezpieczenie grupowe (po okresie 
próbnym). 

● Niezapomniane wspomnienia z naszych cyklicznych imprez firmowych. ☺ 

 

Napisz do nas i spotkajmy się, a dowiesz się, co jeszcze mamy do zaoferowania. Zajrzyj 
także na nasz profil na Facebooku, jeśli chcesz nas lepiej poznać. ☺  Zgłoszenia prosimy 
przesyłać na adres: praca@welearning.pl w terminie do 30 czerwca 2023. 


