
Hej! 

Aktualnie poszukujemy kandydatów na stanowisko Junior IT Specialist. Jeśli jesteś zainteresowany/a, 

zapraszamy do aplikowania     

 

 

 

 Praca stacjonarna w Markach  

 

  Formularz rekrutacyjny          :  

  https://tiny.pl/cmvgf 

 

  Kto nie próbuje, ten się nie rozwija!  

  Nie zwlekaj, zgłoś się już teraz!         

 

 

 

 

OPIS STANOWISKA: 

• Diagnozowanie i rozwiązywanie problemów z oprogramowaniem lub sprzętem 

• Telefoniczne, mailowe lub osobiste wsparcie techniczne dla użytkowników 

• Instalacja, konfiguracja i konserwacja sprzętu komputerowego, urządzeń mobilnych oraz peryferyjnych 

• Rejestrowanie i bieżąca obsługa zgłoszeń i incydentów 

• Tworzenie, aktualizowanie i rozwijanie dokumentacji IT 

 

WYMAGANIA: 

• Wiedza na temat komputerów osobistych, laptopów i urządzeń mobilnych 

• Znajomość systemu operacyjnego Windows 7,8,10,11 oraz pakietu MS Office 

• Podstawowa wiedza o zagadnieniach związanych z konfiguracją sieci LAN/WLAN 

• Znajomość środowiska Active Directory 

 

MILE WIDZIANE: 

• Podstawowa znajomość Systemu SAP 

• Znajomość systemu Mac OS 

https://tiny.pl/cmvgf


Cześć! 

   Poszukujemy ERP Implementation Specialist    

Czy chciałbyś dołączyć do naszego zespołu jako specjalista ds. wdrażania systemów ERP?      

 

 

 

 Możliwośc pracy zdalnej  

 

  Załączamy link do formularza 

aplikacyjnego: https://tiny.pl/c7w8j 

 

Jeśli masz doświadczenie w 

implementacji systemów ERP i 

pasjonuje Cię rozwijanie 

efektywnych i skalowalnych 

procesów biznesowych, to ta oferta 

jest dla Ciebie!      

 

 

OPIS STANOWISKA: 

• Analiza potrzeb biznesowych Klienta 

• Wdrożenia systemu XL 

• Konfiguracja systemu 

• Prowadzenie szkoleń dla użytkowników 

• Wsparcie Klienta w obsłudze sprzętu i oprogramowania 

• Udzielanie pomocy w rozwiązywaniu problemów zgłaszanych przez klientów 

• Udział we wdrożeniach nowych rozwiązań w zakresie IT 

 

WYMAGANIA: 

• Doświadczenie we wdrażaniu lub administrowaniu systemami klasy ERP (mile widziane Comarch) 

• Wiedza biznesowa z obszaru finanse-księgowość lub kadry-płace lub handel-produkcja 

• Umiejętność pracy w zespole 

• Zdolności analityczne 

• Samodzielność i dobra organizacja pracy własnej oraz zespołu 

• Znajomość SQL, Crystal Reports i Reporting Services mile widziana 

https://tiny.pl/c7w8j

